ALLEGATO   A) schema di convenzione

   L’anno duemilaotto 2010 il giorno … del mese di ………  presso l’ufficio ……. del comune intestato.

                                                          TRA  i  SIGG. :

Il Sig. Bruni Alessio, nato a Grosseto il 29/07/1976, residente a Grosseto in Loc. Grillese VIII Zona, che dichiara di intervenire in questo atto esclusivamente in nome, per conto e nell’interesse del comune predetto (Codice Fiscale e Partita IVA  00216410530) che rappresenta nella sua qualità di Responsabile dell’Area Lavori Pubblici;

Il Sig.  Verratti  Michele (legale rappresentante) della Ditta CSA Srl  nato a …………….il ……………., residente a ………….. in ………………, Codice Fiscale ……………… e Partita IVA ………………….;

.

P R E M E S S O

che con determinazione n. ….. in data …………., si stabiliva di affidare alla Ditta CSA Srl (legale rappresentate Sig. Michele Verratti) l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) e per la redazione del Documento per la valutazione dei Rischi ;

C I Ò   P R E M E S S O

e ratificato le parti, che dichiarano di tenere e valere la suesposta narrativa come parte integrante del presente atto, convengono e stipulano quanto appresso:

Art.1 - Oggetto dell'incarico

1. Oggetto del contratto è lo svolgimento dell'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione del Comune di Campagnatico e la redazione del Documento per la Valutazione dei Rischi.

Art. 2 - Prestazioni richieste  

L’incarico  consiste:


a.
nello svolgimento di tutti i compiti propri del RSPP, meglio individuati nell'art. 33 del D.Lgs. n.81/2008, per la durata di tre anni dal conferimento dell'incarico con possibilità di proroga per ulteriori anni due;


b.
nella collaborazione con il "Datore di Lavoro" (Sindaco pro-tempore), nello svolgimento dei compiti di cui sopra e consulenza allo stesso in materia di sicurezza sul luogo di lavoro, così come prevede il D.Lgs. n. 81/2008;

      
c.
nella redazione e aggiornamento del documento di valutazione dei rischi dell'Ente previsto dall'art. 17 del D.Lgs. n. 81/2008, da redigersi e presentare entro sessanta  giorni alla data di comunicazione di affidamento incarico.


d.
svolgimento della formazione ed informazione del personale, secondo quanto previsto nei compiti del RSPP, da eseguirsi periodicamente e direttamente presso la sede comunale, secondo un programma pianificato e concordato con i Responsabili di Area;

Art.3 - Durata dell'incarico

1. La durata dell'incarico è fissata in tre anni dalla data dell'affidamento con possibilità di proroga per ulteriore anni due;

2. La prestazione è espletata senza vincolo di subordinazione, non comporta osservanza di un orario di lavoro né inserimento dell’incaricato nella struttura organizzativa dell’Ente;

3.  Qualora il professionista, durante l'esecuzione del servizio, venga meno ai compiti oggetto   dell'incarico, elencati al precedente art. 2, sarà facoltà della Stazione Appaltante revocare l'affidamento dell'incarico senza che lo stesso professionista niente possa pretendere o eccepire.

Art. 4 – Risoluzione del contratto per inadempimento

L'amministrazione comunale si riserva la facoltà di risolvere il contratto per inadempimento - senza che i professionisti possano nulla pretendere sia in merito agli onorari che alle spese in caso di grave inadempienza accertata nei metodi previsti dalla normativa regolante l’esecuzione di opere pubbliche.

Art. 5 - Importo complessivo delle competenze. 

L'importo complessivo delle competenze spettanti al professionista viene così determinato:

€. 7.995,00 (settemilanovecentocinquantacinque/00) omnicomprensivo compresa l'I.V.A. per i tre anni;

Art. 6 - Modalità di pagamento 

 Il pagamento delle competenze e delle spese sarà effettuato nel modo seguente:

L’importo verrà corrisposto in due soluzioni, in rate semestrali posticipate, su presentazione di fattura di importo da calcolarsi proporzionalmente a quello contrattuale.

Art. 7 - Polizza assicurativa per la copertura dei rischi di natura professionale

L’incaricato deve munirsi, di una polizza di responsabilità civile professionale per i rischi derivanti dallo svolgimento delle attività di propria competenza per tutta la durata dell’incarico.

Art. 8 - Controversie 1. Per tutte le controversie, trovano applicazione gli articoli 239, 240 e 241 del codice dei contratti.

Art. 9 - Spese contrattuali 1. Le spese relative al presente contratto e quelle da esso dipendenti e conseguenti, nessuna esclusa ed eccettuata, sono a totale e definitivo carico del professionista.

Art. 10 - Normativa di riferimento 1. Per quanto non espressamente detto nel presente disciplinare si fa riferimento alla normativa, sia nazionale che regionale, vigente in materia.

Il presente contratto viene letto dalle parti, le quali  hanno dichiarato conforme alla loro volontà e lo hanno sottoscritto in calce a tutte le pagine del presente contratto.

   Il rappresentante del comune

Il professionista incaricato
       (arch. Alessio Bruni)

        (…………………………) 
